
Formation
Référent Handicap

OBJECTIFS

*Connaître la notion de handicap au travail et le cadre légal
*Connaître son rôle de référent handicap en entreprise
*Veiller à l'accueil et à l'intégration d'un collègue en situation de
handicap
*Accompagner un collègue déclarant une situation de handicap dans ses
démarches de reconnaissances du handicap

PRE REQUIS et SELECTION

Public et pré requis

*Personnel d'entreprise désigné comme référent handicap par son
employeur 
*Futur référent handicap 
*Aucun prérequis pour suivre la formation référent handicap : Maîtriser
son rôle et obligations

Délai d’accès

Après réception du dossier, le candidat sera recontacté dans un délai de
moins de 2 semaines à 1 mois avant le début de la formation

LA FORMATION 

Descriptifs
Pédagogie interactive associant : apports théoriques, mises en exercices,
jeu de rôle et participation active des stagiaires.



1 : Introduction aux connaissances de base et aux obligations du
référent handicap
*Les notions clés liées au handicap (déficiences, invalidité, inaptitude, maintien dans
l’emploi)
*Prendre connaissance des différentes familles de déficiences
*Sensibilisation aux enjeux du handicap pour les employeurs et les personnels
*Les images et représentations faussées sur le handicap
*Le cadre légal, et les particularités régissant les contrats de travail
*Les savoirs-être à adopter en fonction des handicaps
*Les aménagements techniques, organisationnels et fonctionnels
*La RQTH : les freins pour la demander et les droits/avantages de la posséder

2 : Appréhender les missions et le rôle et du référent handicap en
entreprise
*Piloter, coordonner le projet handicap dans l’entreprise
*Savoir comment orienter, accompagner et informer un collaborateur 
*Mobiliser les acteurs internes et externes : construire son réseau
*Assurer les liens avec les autres acteurs de l’entreprise
*Savoir sensibiliser et mettre en place des actions de communication interne

3 : Accueillir un collègue en situation de handicap et faciliter son
intégration
*Être le relais des missions handicap nationales ou associatives lorsqu’elles existent
*Accueillir et conseiller un collaborateur en situation de handicap
*Conseiller, accompagner et orienter un collègue déclarant un problème de santé
durable impactant son travail
*Répondre à toutes les questions que peut se poser un salarié quant à l’intérêt d’être
reconnu bénéficiaire de la loi
*Suivre les salariés détenteurs d’un titre de bénéficiaire de la loi au cours de leur
carrière professionnelle
 
4 : Accompagner les salariés dans leurs démarches pour être reconnus
travailleur en situation de handicap
*Anticiper au mieux les démarches à effectuer au cours des arrêts de travail ou
même dès la restriction d’aptitude
*Favoriser la recherche de solutions face aux situations d’inaptitude



Compétences visées

*Orienter, informer et accompagner les personnes en situation de
handicap ou à mobilité réduite dans son entreprise.
*Prendre conscience de du rôle de référent handicap en entreprise. 
*Piloter le projet handicap et veiller à la saine intégration de salariés
PMR et PSH dans votre société. 

En fonction de vos besoins, ce programme de formation sur le handicap
peut s'adapter à vos contraintes de temps dans le cadre d'une animation
sur mesure.

Durée 
2 jour : 14 heures de formation

Contact et Accessibilité
CFT Academy 9 avenue Salvador Allende 69120 Vaulx en Velin

Tél : 06.14.40.51.34
Email : cftacad@gmail.com
Site Internet : www.cftacademy.fr
 
Situation de handicap
Un entretien est prévu avec notre référent handicap afin de prendre en
compte les spécificités du candidat et de déterminer les éventuels
aménagements ou disposition à mettre en place.

RECAPITULATIF

Sanction Attestation de compétences

Intervenants Formateurs spécialisés sur la thématique

Pédagogie Approche participative basée sur l’écoute, le partage et une
pédagogie active



Coût 910€

Contact information inscription Tél. : 06 14 40 51 34   cftacad@gmail.com

Pour aller plus loin Demander notre catalogue de formation ou visiter
notre site internet www.cftacademy.fr
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