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Formation
Former ses équipes au handicap pour favoriser
I'inclusion

OBJECTIFS DE LA FORMATION

*Sensibiliser 'entourage professionnel au handicap et aux formes de
handicap

*Lever les préjugés, changer le regard sur le handicap, améliorer sa
communication et son comportement face au handicap

*Favoriser l'intégration d'une personne en situation de handicap dans
votre lieu de travail

PRE REQUIS et SELECTION

Public et pré requis

*Cette formation sur le handicap s'adresse a I'ensemble des salariés
d'une entreprise

*Aucun prérequis pour suivre cette formation

Délai d’accés

Apres réception du dossier, le candidat sera recontacté dans un délai de
moins de 2 semaines a 1 mois avant le début de la formation

LA FORMATION

Descriptifs
Pédagogie interactive associant : apports théoriques, mises en exercices,
jeu de rdle et participation active des stagiaires.

1: Définir le handicap et son environnement pour mieux le comprendre /
*S'interroger sur le handicap et la situation de handicap : existe-t-il une différence ?

*La perception plus ou moins divergente sur le handicap en France /
*Définitions de la notion de handicap, déterminer les différentes
formes de handicap
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2 : La situation et la réglementation propre au handicap en France
*|dentifier I'évolution du handicap en France et la perception du handicap

*Focus sur la loi du 5 septembre 2018 : : Politique du handicap en entreprise
*Comprendre le droit des personnes en situation de handicap et I'acces complet au
territoire

3 : Accueillir des personnes handicapées en entreprise : attitudes

naturelles et savoir étre face a la personne handicapée

*Les fondamentaux de la communication verbale et non verbale

*Accéder a une posture naturelle (écoute, juste niveau d'empathie, etc.), quel que
soit le handicap de la personne

*Etre conscient de son réle dans la relation avec la personne handicapée
*Savoir-faire et savoir-étre a privilégie

COMPETENCES VISEES

*Connaitre la réglementation sur l'accueil, lI'accessibilité, I'emploi des
personnes en situation de handicap

*Appréhender la notion du handicap afin d'assurer un parfait accueil et
une parfaite intégration

*Mieux comprendre limpact du handicap sur la vie quotidienne et
professionnelle des personnes atteintes d'un handicap.

En fonction de vos besoins, ce programme de formation sur le handicap
peut s'adapter a vos contraintes de temps dans le cadre d'une animation
sur mesure.

Durée
1 jour : 7 heures de formation

Contact et Accessibilité
CFT Academy 9 avenue Salvador Allende 69120 Vaulx en Velin

Tél:06.14.40.51.34
Email : cftacad@gmail.com
Site Internet : www.cftacademy.fr
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Situation de handicap

Un entretien est prévu avec notre référent handicap afin de prendre en
compte les spécificités du candidat et de déterminer les éventuels
ameénagements ou disposition a mettre en place.

RECAPITULATIF

Sanction Attestation de compétences

Intervenants Formateurs spécialisés sur la thématique

Pédagogie Approche participative basée sur 'écoute, le partage et une
pédagogie active

Colt 455€
Contact information inscription Tél. : 06 14 40 51 34 cftacad@gmail.com

Pour aller plus loin Demander notre catalogue de formation ou visiter
notre site internet www.cftacademy.fr

CFT Academy 9 avenue Salvador Allende 69120 Vaulx en Velin
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